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Fachtagung 
 
In der Vielfalt liegt die Zukunft! 
Gender und Diversity in der Erwachsenenbildung 
 
Aktuelle Ergebnisse der Genderforschung – Standort und Perspektiven für die 
Erwachsenenbildung 
 
Tagung des Deutschen Volkshochschul-Verbandes e. V. (DVV) – Frauenausschuss – 
in Kooperation mit dem Bayerischen Volkshochschulverband e.V. (bvv) und dem 
Bildungszentrum Stadt Nürnberg (BZ) 
 
Datum: Donnerstag, 30. September 2010 / Freitag, 01. Oktober 2010 
 
Ort: Bildungszentrum Stadt Nürnberg, Gewerbemuseumsplatz 2, Fabersaal 
 
 
Die Fachdiskussion über eine zukunftsorientierte Erwachsenenbildung nimmt über die 
Frauenförderung hinaus auch die Strategie des Gender Mainstreaming und Vielfalt von Frauen 
und Männern in den Fokus. Diese Tagung zielt darauf ab, die Relevanz dieser verschiedenen 
Strategien aufzuzeigen und der Programmplanung neue Impulse zu geben. Es stellt sich die 
Frage, wie die explizite Differenzierung des Geschlechteransatzes nach den Kategorien der Vielfalt 
– wie Alter, Kultur, Religion, Behinderung, sexuelle Orientierung – zu weiteren Verbesserungen der 
Qualität von Bildungsangeboten führen kann. 
 
Darüberhinaus stehen Forschungsergebnisse aus verschiedenen Bereichen zur Diskussion. Die 
„Brigitte-Studie“ zeigt, welche Erwartungen junge Frauen an Karriere und Privatleben haben und 
was ihren Erfolg befördern könnte. Anhand der Ergebnisse der zweiten sog. „Männerstudie“ von 
Volz/Lehnerer werden die Inhalte und Bedingungen für eine Bildungspraxis reflektiert, die auch 
Männern gerecht wird. Forschungen zur Lebenssituation von Frauen mit Migrationshintergrund 
werden nach ihren Lebensentwürfen und differenzierten Zugängen zu Beruf und Weiterbildung 
befragt. Die  Studie „EdAge“ (Prof. Tippelt) thematisiert den demographischen Wandel und fordert 
Bildungsinstitutionen heraus, Weiterbildungsbedarfe und Lernwege älterer Frauen und Männer zu 
erheben und die vorhandenen Potenziale zu nutzen. 
 
Diese Tagung richtet sich an Expertinnen und Experten der Erwachsenenbildung und der 
(Bildungs-) Beratung sowie an alle Interessierten. 
 
 

Donnerstag, 30.09.2010 
 
Tagesmoderation: Marion Beier, Vorsitzende des Frauenausschusses des DVV  
 
11:00 Uhr Anreise, Anmeldung und Imbiss 
 
12:00 Uhr Eröffnung und Grußworte  

Anne Janz, Vorstand des DVV, Stadträtin in Kassel  
Dr. Wolfgang Eckart, Direktor des Bildungszentrums Stadt Nürnberg 
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12:15 Uhr Frauenförderung – Gender Mainstreaming – Managing Diversity: 
Mit welcher Strategie kommen wir weiter? 
Verena Bruchhagen, Technische Universität Dortmund, 
FRAUENSTUDIEN/DiVersion: Managing Gender und Diversity  
Moderation: Marion Beier, VHS Osnabrück 
 

13:30 Uhr  Pause 
   
13:45 Uhr  Frauen auf dem Sprung: Erwartungen von jungen Frauen an 

Karriere und Privatleben  
Präsentation der „Brigitte-Studie“ (Prof. Allmendinger, 2008/2009) 
Alice Hohn, Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung 
Moderation: Cornelia Fürpahs-Zipp, VHS Odenwaldkreis 
 

15:00 Uhr Kaffeepause 
 
15:30 Uhr Frauen mit Migrationshintergrund – Zugänge zu Beruf und 

Weiterbildung 
Prof. Dr. Ursula Boos-Nünning, Migrationspädagogik, Universität Duisburg  
Moderation: Aylin Bergemann, VHS Stuttgart  
 

16:45 Uhr Bildung Älterer – Chancen im demographischen Wandel 
Eine Auswertung mit Genderblick des Forschungsprojektes „EdAge“  
(Prof. Tippelt, 2008)  
PD Dr. Bernhard Schmidt-Hertha, Lehrstuhl für Allgemeine Pädagogik der 
Universität München 
Moderation: Regina Schumacher-Goldner, VHS Hamm 
 

ab 18:30 Uhr Gemeinsames Abendessen (Büffet) im Haus 
 
 
Freitag, 01.10.2010 
 

09:00 Uhr Männer im Lernfeld – Bildungsanlässe, Forderungen, 
Konsequenzen 
Kurzpräsentation und Kommentar zur Studie „Männer in Bewegung“ 
(Volz/Lehnerer, 2009) 
Dr. Hans Prömper, Wissenschaftlicher Beirat der Studie, Leiter der Kath. 
Erwachsenenbildung – Bildungswerk Frankfurt 
Moderation: Annemarie Rufer, Bildungszentrum Nürnberg 
 

10:30 Uhr Kaffeepause 
 

11:00 Uhr Abschlussdiskussion 

Was bedeuten die Erkenntnisse der Tagung für Programmplanung 
und Handlungsperspektiven der Erwachsenenbildung? 
Expertinnen und Experten aus der Frauen- und Männerbildung und der Bildung für 
MigrantInnen  
Moderation: Ralf Lange, M.A./ Dipl. Sozialwirt, Sozialwissenschaftliche Praxis für 
Organisationsentwicklung und Gender Mainstreaming, Hamburg  
 

12:30 Uhr Ende der Tagung 
 
 


